Premiers pas vers
une adaptation

aux changements
climatiques équitable

e

Réfléchir aux systemes
dans lesquels nous évoluons

De nombreux processus d'engagement
municipal sont axés sur les voix des
privileges et du pouvoir. Pour commencer a
lever les obstacles a un engagement
équitable, les organisations doivent
reconnaitre le réle historique et continu des
gouvernements locaux dans le déni de
I'équité. Cela peut étre inconfortable pour
certains, mais c'est également essentiel.

Pour commencer:
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Cherchez a participer a des formations, a des ateliers et a des
occasions d'acquérir des connaissances.

Consultez la Commission de vérité et réconciliation du Canada:
appels a l'action etd'autres ressources.

Renseignez-vous sur l'histoire des peuples autochtones, des Noirs
et des personnesde couleur, ainsi que d'autres groupes méritant
I'équité, dans votre région.

Apprenez a reconnaitre convenablement les territoires sur lesquels
vous vous trouvez.

Apprenez a connaitre I'écologie des territoires sur lesquels vous
vous trouvez.

Consnderez ces trois principaux objectifs d’équité :
Les objectifs procéduraux créent des processus justes, transparents
et inclusifs, garantissent un traitement équitable et renforcent

l'engagement des communautés touchées de maniere
disproportionnée par les changements climatiques.

Les objectifs distributifs donnent la priorité a la distribution des
ressources aux collectivités subissant les impacts, les inégalités et les

besoins non satisfaits les plus importants.

Les objectifs structurels consistent a s'engager a corriger les
préjudices passés, a prévenir les conséquences futures et a s'attaquer
aux systémes institutionnels sous-jacents al'origine des inégalités.

Identifier les
objectifs d’équité
Lorsque vous démarrez un
projet, essayez d'identifier
comment il peut s'aligner
sur les objectifs d’équité
et ouil est possible
d'apporter des
changements significatifs.
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Considérations d’équité pour les types de projets les plus courants

Etablir le bien-fondé de l'équité
centrée sur les changements
climatiques

Les collectivités locales sont confrontées a
toute une série de problémes sociaux liés aux
changements climatiques. En reconnaissant
ces problémes et en adaptant les messages
aux différents publics, les organisations
peuvent plaider en faveur de politiques, de
programmes et d'infrastructures d’adaptation
aux changements climatiques qui donnent la
priorité al'équité.

Exemples de questions sociales liées aux
changements climatiques :
Les inondations, les chaleurs extrémes et les feux de végétation
ont unimpact sur la sécurité en matiére de logement.
Les chaleurs et les froids extrémes, ainsi que les intempéries telles
que les tempétes hivernales ont unimpact sur la sécurité
énergétique.
Les chaleurs extrémes, les intempéries, la qualité de I'eau et sa
quantité ont un impact sur la sécurité alimentaire.
La mauvaise qualité de l'air, les chaleurs extrémes et les
inondations ont un impact sur les individus et les collectivités qui
n'ont pas acces aux infrastructures vertes et aux espaces publics.

Qui sera touché?

Quelle voix doit étre entendue?
obstacles al'engagement?

I'équité seront-ils intégrés au projet?

-

Commencez par vous demander :

Qui est entendu par vos processus d'engagement actuels?
Quelles sont les méthodes utilisées pour réduire les
Comment les partenaires issus de groupes méritant

Comment le projet bénéficiera-t-il a la collectivité?

Mobiliser les
groupes méritant
léquité

Les collectivités locales peuv
renforcer leurs efforts
d'adaptation aux changements
climatiques en faisant participer
activement les groupes méritant _
I'équité aux projets.

conséquences néfastes.

« Projets d’infrastructures : Avec leur longue durée de vie, les projets d'infrastructure peuvent avoir
des effets durables sur les collectivités environnantes, qu'ils soient positifs ou négatifs. Lintégration,
dés le départ, de considérations liées a I'équité permet de maximiser les avantages et de limiter les

Plans et politiques : Sachant que les changements climatiques auront des effets disproportionnés sur
les groupes méritant I'équité, tous les plans et politiques doivent étre axés sur une action climatique
équitable du début a la fin, et non pas seulement sur les plans d'atténuation et d’adaptation.
Programmation municipale : Les gouvernements locaux utilisent la programmation pour fournir des services
et mettre en ceuvre les priorités définies dans les plans et les politiques. Ceux-ci peuvent avoir un impact
direct sur les membres de la collectivité et devraient inclure des considérations d'équité a chaque étape.
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Le guide Adaptation équitable aux changements
climatiques : pistes de réflexion pour les
administrations locales a été créé par ICLEI Canada
en partenariat avec Urban System et avec la
contribution de nombreux collaborateurs.
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